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Béhem programu si osvojite zakladni analytické
dovednosti a znalosti, které potfebujete k tomu, abyste
uspéli na vstupnich manaZerskych pozicich. Dozvite
se také, co znamena byt inspirativnim vedoucim
pracovnikem, ktery stavi lidi na prvni misto - a ucinite
prvni kroky k tomu, abyste pozitivné ovlivnili svét.

SKVELE VEDENI: Vasi profesofi jsou odbornici ve svych
oborech, devadesat pét procent z nich ma doktorat a
pUsobi témér ve vSech zemich svéta. Pomohou vam
rozvijet nové perspektivy a vidét nové pfilezitosti.

SKVELI KOLEGOVE: Budete se ucit po boku s
rdznorodymi, talentovanymi spoluzadky, se kterymi
budete sdilet spolecné své znalosti a zkuSenosti a
projdete si transformativni cestou. Vytvofite si sit pratel
a kontaktl které vam vydrzi po cely Zivot.

O STUDIU

Studium MiM vas pfipravi na zahajeni
vasi kariéry. Absolvent tohoto studijniho
programu bude pfipraven nastoupit
do svého prvniho zaméstnani v oblasti
managementu - a realizovat se tak, Ze bude
jeho kariéra vzkvétat.

SKVELY OBSAH: Ziskate nastroje, které vam
pomohou zvlddnout jakoukoli vyzvu. Naucite se
kriticky myslet, coz bude podloZzeno solidnimi
zakladnimi  znalostmi. A své dovednosti
zdokonalite tim, Ze je uplatnite v praxi. Po
absolvovani budete umét analyzovat obchodni
problémy, reSit slozité problémy v realném
zivoté a Cinit informovana rozhodnuti - budete
pfipraveni na svou prvni manaZzerskou roli.

KARIERNI PODPORA: ZkuSeny tym Centra
kariérni podpory EIFM vas spoji s nejlepSimi
nabordfi a pomulze vam pripravit se na ziskani
vysnéné prace. S jejich podporou budete mit
jistotu a budete pfipraveni ukazat to nejlepsi
ze sebe na pohovorech, v Zivotopisech a pfi
navazovani kontakt( na akcich a ve spole¢nosti.




STRUKTURA STUDIA

Vystudujte obor, ktery vdm umozni pracovat ve stfednim managementu nebo na vedoucich pozicich.
Obchodni zaméreni tohoto programu a odborné znalosti vas pfipravi na to, co potfebujete, abyste
mohli Celit jakymkoli vyzvam v podnikani. Bez ohledu na vas obor zamifite na skvélé manazerské

pozice v mezinarodnim méfitku.
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Magistersky program v oblasti managementu
se zaméfuje na rozvoj celého c€lovéka a zahrnuje
proaktivni uceni, diagnostiku, zkuSenosti a reflexi,
které rozvijeji obchodni povédomi, dovednosti a
znalosti potFfebné pro kariérni postup v oblasti
managementu. Studenti rovnéZ ziskaji dukladné
znalosti klicovych obchodnich funkci, jako je
marketing, finance, obchodni analytika a strategie.

Studijni program v oblasti managementu byl navrzen
tak, aby studentim poskytl vhled do toho, co
znamena byt manaZerem v soucasnych organizacich,
a poskytuje cestu nejen pro ty, ktefi usiluji o kariéru

v oblasti managementu, ale také pro ty, ktefi by

chtéli zvazit postup do doktorského programu.

Absolventi tohoto programu se mohou té&Sit na
uspésnou kariéruvestfednim avySSimmanagementu
v fadé organizaci.

INFORMACE
O STUDIU MiM:

« FORMA STUDIA: online forma

« DELKASTUDIA: 8- 12 mésicd

« JAZYK STUDIA: Cesky jazyk

) CENA SKOLNEHO: 112.500,- K& bez DPH
« ECTS: 60 kreditd

Skolné zahrnuje studijni materidly a pFistup na vdechny
seminare Ci online prednasky poradané European Institute of
Finance & Management. Pokud se student rozhodne uhradit

Skolné jednorazové jesSté pred zahajenim studia, bude mu na

Skolné dodatecné uplatnéna sleva ve vysi 5% z ceny Skolného.
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ZAKLADY MANAGEMENTU

AUDITING A CONTROLLING OBRCHODNI JEDNANI



DROC STUDOVAT
DRAVE NA

OBECNY
PREHLED

Nasim cilem je celoZzivotni vzdélavani. Jsme tu od toho,

abychom rozvijeli naSe studenty a poskytovali jim
aktualni informace, dovednosti a znalosti, diky kterym ve
svém osobnim i kariérnim Zivoté naplni své cile a ambice.

EFEKTIVNI
VYUKA

Cilem naSeho vzdélavani je pripravit absolventy resit
soucasné ekonomické, environmentalni a socialni vyzvy,
které maji dopad na celou spolecnost. Poskytujeme proto
nasim studentdm inovativni a relevantni znalosti a know-
how, které rozvinou jejich talent a posunout je na vyssi

Uroven.
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GCLOBALNI
DOSAH

Cilime nejen na narodni, ale predevSim mezinarodni
uroven poskytovaného vzdélani. Studenti by méli byt
vystaveni rdznym zplsobdm mysleni a jednani, méli
by byt otevreni neustdlému vzdélavani a méli by byt
obeznameni s celosvétovymi obchodnimi trendy.

KRITICKE

MY SLENI

Dostatek znalosti a jejich kritické hodnoceni predstavuje
cestu ke svobodé. Vstépujeme proto nasim studentlim
dovednosti kritického mysleni a kreativity, které je
pfipravi nejen predvidat, ale hlavné reSit vyzvy, kterym
budou v dnesnim globalnim svété nuceni Fesit.

NASE STUDIUM VASE KARIERA

wev s

Chceme byt vasim privodcem na jedné z nejvyznamnéjSich cest, na kterou se ve vasem Zivoté vydate.
Na cesté sméFujici k vaSemu osobnimu rastu, kariérnimu zlepsSeni a napInéni vasich cilt. V pribéhu této
vasi cesty budeme délat vSe pro to, abyste naplno rozvijeli svlj potencial a ze studia na naSem institutu
vytéZili co moZna nejvice.



JSTE BIRSBIENIREN] MIM?

Vase tfida Ci studijni skupina bude stejné rozmanita jako bohata. Studenti k nam prichazeji ze vSech
spolecenskych vrstev a ze v3ech koutt svéta. Dobre vime, Ze kazdy z naSich studentd je jedinecny, ale
i presto vas vSechny bude minimalné jedna véc spojuje: chut, vlile a snaha dosahnout svého plného
potencialu a udélat néco pro sebe, zanechat v naSem svété stopu.

CO NASIM STUDENTUM ROZHODNE NEMUZE CHYBET?

Osobni rozvoj - Neustdle se vzdélavate a tvrdé pracujete.

Sebevédomi - Vérite v sebe sama a vite, Ze vas ceka Uspéch.

CO NASE
STUDENTY
SPOJUJE?

| pFes to, Ze je kazdy student jiny, obecny
profesni cil je obvykle velice podobny. Na
EIFM studuji povétSinou profesionalové
v jakémkoliv véku, jejichZ cilem je stat se
vedoucimi pracovniky at uz ve spole€nosti, ve
které v soucasné dobé puisobi, nebo ve formé,
Ze si zaloZi vlastni podnikani a vybuduji néco,
na co budou py3Sni. NaSe studenty totiZ spojuje
touha, touha svymi kroky hluboce a pozitivné
ovlivnit soucasny svét podnikani.

Pracovni zkuSenosti - Mate za sebou mésice ¢i roky odborné praxe.

Leadership - Rozumite lidem a umite z nich dostat ty nejlepsi vykony.

Mezinarodni rozhled - Vase podnikani nema limity.
Charakter - Nemyslite pouze na sebe, ale také na spolecnost.

Dobré komunikacni dovednosti - Nejen, Ze skvéle komunikujete, ale také naslouchate.

Mentalita tymového hrace - Uvédomuijete si, Ze tymova prace vas posune dale.
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CORPORATE GOVERNANCE

Cilem predmétu Corporate Governance je poskytnout studendm hlubsi poznani té ¢asti prava obchodnich korporaci,
jenz se vénuje kapitalovym spole¢nostem, tedy zejména téch, jejichZ cenné papiry jsou kétovany na regulovaném trhu.
Pozornost je vénovana predevsim pravni Upravé i praxi v souvislosti s problematikou fizeni a spravy akciové spole¢nosti.

MANAZERSKA ETIKA

S etickymi dilematy se na pracovisti setkavame Casto, v kazdé funkci organizace a na kazdé drovni. S takovymi dilematy se
setkate ve svém soucasném/budoucim zameéstnani v jakémkoli odvétvi ¢innosti. Znalost toho, jak je Fesit, je rozhoduijici
pro to, abyste byli schopni pfijmout organiza¢ni a spoleCenskou odpovédnost jako zaméstnanci a manazefi... a méli
dobry pocit z prace, kterou délate. V tomto pfedmétu se proto budeme zabyvat tim, jak mohou organizace a jednotlivci
v nich fesit etické otazky a dilemata na kolektivni i osobni Urovni. Budeme také studovat prvky etického rozhodovani,
prehled psychologickych aspektd souvisejicich s podnikatelskou etikou a etiku na globalnim trhu. Zaméfime se na to, jak
mUZete jako zaméstnanci nebo manazefi/ budouci manazefi Cinit eticka rozhodnuti, obratné zvladat etické problémy na
pracovisti a pomahat podporovat etiku ve vasi organizaci, a pokusime se za timto Uc¢elem rozvijet dovednosti a techniky.

MANAZERSKE UCETNICTVI

PFedmét seznamuje studenty se sou€asnymi koncepcemi a technikami manazerského Ucetnictvi. Mezi hlavni témata
patfi Uloha Ucetnich v internim rozhodovani; nastroje pouZivané pfi navrhovani a vyvoji systémuU kalkulace naklad(;
priprava rozpoctl a jejich Uloha jako nastroje planovani a kontroly; dalsi nastroje rozhodovani véetné cenovych
rozhodnuti, problematiky zasob a nakladd na kvalitu a podvody. Dozvite se, jak pouZivat Gcetnictvi k usnadnéni a sladénf
rozhodovani vlastnikl, manazer(l a zaméstnancy, a také jak Ucetni vytvareji, organizuji, interpretuji a sdéluji informace,
které zlepSuji interni procesy a umoZiuji organizacim identifikovat a vyuzivat pfilezitosti k vytvareni hodnoty v rdmci
dodavatelského retézce a u zdkaznika.

OBCHODN| KOMUNIKACE, VYJEDNAVANI A PRAKTIKY

Vyjednavanim zaciname hned po zacatku dne, a to ve v3ech naSich interakcich, at uz pracovnich, spolecenskych nebo
rodinnych. Tento pfedmét predstavuje pfileZitost, jak uplatnit v praxi vSechny ziskané znalosti a potvrdit si, Ze proces
vyjednavani je dynamicky a vzdy se da zlepSit. Naucite se uplatriovat klicové vyjednavaci dovednosti a styly pro vedeni
efektivnich jednani a dosahovani uspokojivych dohod, osvojite si komunikacni techniky, které zlep3uji vztahy a podnécuji
spolupraci mezi zG¢astnénymi stranami, a také si osvojite kritické mysleni, abyste zvladali emoce a konstruktivné resili
konflikty.

FINANCNI MANAGEMENT

Tento predmét je zaméren na oblast financniho Fizeni. UkdZeme manazerdm, jak spolupracovat s Ucetnimi a financnimi
oddélenimi, pomd&Zeme jim pochopit, jak firmy pini své finanéni cile s vyuZitim finan¢niho rozhodovani. V ramci studia
budou také vysvétleny financni nastroje a techniky, které mohou byt pouZity k tomu, aby pomohly firmam maximalizovat
hodnotu zlepSenim rozhodnuti tykajicich se rozpoctovani kapitalu, kapitalové struktury a fizeni pracovniho kapitalu.
Budete se zabyvat také fadou souvisejicich témat, v€etné nadnarodniho financniho fizeni, fizeni rizik, fuzi a akvizic.
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LEADERSHIP A TEAM MANAGEMENT

Leadership a tymova prace maji pfimy vliv na schopnost organizace plnit své poslani. Vedeni je potfeba k tomu, abyste
se ujistili, Ze vSichni v tymu jdou stejnym smérem a usiluji o stejny cil. Tento pfedmét predstavuje, vysvétluje a zkoums,
jak lidé spolupracuiji, aby pochopili problémy a pfileZitosti a spolecné vymysleli, vyvijeli a realizovali FeSeni.

PROJEKTOVY MANAGEMENT

Tento pfedmét seznamuje studenty se zakladnimi koncepty projektového Fizeni a dovednostmi potfebnymi k GspéSnému
zahajeni, vedeni a realizaci pFinost projektl v ziskovych i neziskovych organizacich. Uspésni projektovi manazefi dovedné
fidi své zdroje, harmonogramy, rizika a rozsah, aby dosahli poZzadovaného vysledku. V tomto pfedmétu se studenti
sezndmi s fizenim projektd praktickym pristupem prostfednictvim pripadovych studii. Klicovou a ¢asto prehlizenou
vyzvou pro projektové manazery je schopnost fidit bez ovliviiovani - ziskat podporu zucastnénych stran a pfistup ke
zdrojam, které nejsou pfimo pod jejich kontrolou. Zvlastni pozornost je vénovana kritickym faktorm Uspéchu potrebnym
k pfekonani odporu ke zménam. Probereme pficiny nelspéchu projektl a zpUsoby, jak zmirnit rizika prostrednictvim
spravného planovani v pocatecnich fazich nové iniciativy.

SOFT SKILLS

Nestaci mit znalosti, tj. mit je sdm o sobé, je tfeba je Ucinné predavat ostatnim. Efektivni komunikace je totiz jednim z kli¢d
k Uspéchu. Tim, Ze UspéSné pfedame své sdéleni, icinné zprostfedkujeme své myslenky a napady. Mékké dovednosti
jsou osobni vliastnosti, které umoZnuji ¢lovéku efektivné a harmonicky komunikovat s ostatnimi lidmi. PFredmét slouzi
studentdm, ktefi si potfebuiji osvojit mékké dovednosti nezbytné pro Uspéch a pro budouci zaméstnani a rozviji a kultivuje
pozitivni vztahy mezi fakultami, zaméstnanci a komunitou.

STRATEGICKY MANAGEMENT

PFedmét Strategicky management seznamuje studenty s klicCovymi koncepty, nastroji a principy formulace strategie a
analyzy konkurence. Zabyva se manazerskymi rozhodnutimi a ¢innostmi, které ovliviiuji vykonnost a preZiti obchodnich
podnikl. ZaméFuje se na informace, analyzy, organizacni procesy a dovednosti a obchodni Gsudek, které musi manazefi
vyuZivat pfi navrhovani strategii, ur€ovani pozice svych podnik{, vymezovani hranic firmy a maximalizaci dlouhodobych
zisk v podminkéch nejistoty a konkurence.

MANAGEMENT NAPRIC KULTURAMI

Tento predmét vam umozni porozumét znalostem souvislosti, mezikulturnim dovednostem a rlznym perspektivam,
které jsou nezbytné pro fizeni a praci napFi¢ hranicemi a kulturami v ménicim se globalnim podnikatelském prostredi.
Nabizi koncepcni rdmce pro systematické pochopeni pojmu kultura, kulturnich synergii a rozdilGi a konvergence a
divergence kulturnich norem a hodnot. Zahrnuje témata, kterd zdGraznuji vliv kultury v mezinarodnim podnikatelském
prostredi, zkouma vyzkumy tykajici se dimenzi kultury a zvazuje dlsledky pro management. Konkrétné se jedna o
témata jako fizeni komunikace a interakce mezi kulturami, vyjednavani napfic kulturami, pochopeni mezikulturni etiky a
spolecenské odpovédnosti podnikd, prace v globalnich tymech, srovnavaci styly vedeni a poZzadavky na lidské zdroje pro
vykon globalnich manazerd.



JAK PROBIHA
PRIJIMACI] RIZENI?

STUDIJNI
PROGRAM

PFed zahajenim vaSeho studia byste méli Fadné zvazit program,

ke kterému se pfrihlasite. Pokud si v tomto ohledu nejste 100%
jisti, mdZete se spojit s nasim studijnim oddélenim a domluvit si
online videohovor ¢i jinou formu sezeni a detailné probrat vse
potfebné k tomu, aby konec¢ny vybér studijniho zaméreni presné

odpovidal vasim potrebam.

Po prijeti Vasi online prihlasky ke studiu jsou ze strany
pfijimaci komise posouzeny vSechny Vami zaslané
dokumenty, které jsou podkladem pro vydani rozhodnuti
o prijeti ke studiu. Vydani rozhodnuti o pfFijeti ke studiu

ze strany prijimaci komise mlze byt otazkou 1-3 dni od
odeslani online prihlasky.

V pfipadé kladného rozhodnuti ze strany pfijimaci
komise se s vami spoji naSe studijni oddéleni a bude
vas informovat o pfijeti ke studiu. Soucasné s tim s vami

studijni oddélenivyresiiveskeré potfebné administrativni
zaleZitosti jako je smlouva o studiu a Uhrada Skolného.

V ramci pfijimaciho Fizeni nepodstupujete Zadné testy,
zkousky ci pohovory. Nutné je pouze splnit podminky
vztahujici se ke kazdému studijnimu programu a vedeni
institutu nasledné rozhodné o vasem pfijeti ke studiu.

PODANI

PRIHLASKY

Prihlasku vyplnite online zde na naSich webovych
strankach a pfilozite k ni potfebné dokumenty. Jedna se

predeviim o dokumenty potvrzujici Vami absolvované
vysokoskolské vzdélani ¢i odbornou praxi.

OSOBNI
POHOVOR

V pripadé nejasnosti ze strany pfijimaci komise je mozné,
Ze si s vami jeji clenové domluvi videohovor, aby vas lépe
poznali a ujistili se, Ze jste vhodnym studentem naseho
institutu. Je to idealni Sance ukazat vase odhodlani,
nadseni a vysvétlit motivaci, ktera vas ke studiu vede, a

ktera bude vasim studijnim motorem.

7 AHAJENI
STUDIA

Vitejte na EIFM! Pokud vSechny vySe uvedené kroky
probéhly spravné a byly vyrizeni veSkeré potrebné
administrativni zaleZitosti, nic vam nebrani v tom, abyste
zahdjili vSe studium a zacali rozvijet svlj talent a své
schopnosti.

NasSim cilem je celoZivotni vzdélavani. Jsme tu od toho, abychom rozvijeli nase studenty a poskytovali
jim aktualni informace, dovednosti a znalosti, diky kterym ve svém osobnim i kariérnim Zivoté naplni
své cile a ambice.



/KUSENOSTI A
TRADICE

Postgradualni studium na EIFM nabizi pfedevsim individualni
rozvoj vedoucich pracovnikd, ktery vas pripravi na klicové
situace v oblasti podnikani a v soucasné globalni spolecnosti
a umozni vam Ccelit budoucim vyzvam v rychle se vyvijejicim

svété. Tym nasich profesord a lektor( se sklada z vysoce
nadSenych a také uznavanych akademik( a odbornik(, kteri
jsou odhodlani pfedavat své znalosti a zkuSenosti dale. Nas
lektorsky tym prezentuje vice nez 50 profesionall ve svém
oboru a nouze neni ani o hostovani a prednasky lektor( ze
zahranicnich spolecnosti ¢i univerzit.

EIFM nabizi bohaté a osobné naplfujici pracovni prostred;,
které vychazi z naSich zakladnich hodnot a je posileno
mezinarodnimi perspektivami. Pomdzeme vam zménit pozici
na vasi budouci kariérni cesté a navazat celozivotni vazby, ze
kterych budete tézit po celou svou pracovni kariéru.
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A CO O STUDIU
RIKAJI STUDENTI?

4EIFM je jedinou Skolou, na kterou jsem se pfrihlasil,
protoze je nejen prestizni prvotridniinstituci se Spickovymi
svétovymi pedagogy, ale je zaméFena na spolupraci
a komunitu, coZ je klicovy aspekt, ktery ji odliSuje od
ostatnich svétové uznavanych univerzit. V magisterském
programu MiM vyucuji odbornici z praxe, ktefi poskytuji
praktické zkuSenosti mimo akademicky svét; jeho

zameéreni jej vice pFiblizuje profesionalnimu svétu.”

LUKAS NEMEC
Student

,185im se, Ze ziskdm nové znalosti a hloubé&ji porozumim
svétu managementu, abych mohla prekonavat své limity
a dosahnout Uspésné mezinarodni kariéry. “

MARTINA HELIS
Student
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